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Today. Tomorrow.
Always.

Follow us on

@lifeatatos

twitter.com/Atos_AT

Start your Digital Experience
with us!

Um unsere Kunden auch weiterhin erfolgreich auf
ihrer Digital Journey begleiten zu kénnen, suchen

linkedin.com/company/atos
wir laufend:

«  WerkstudentInnen in allen Unternehmens-
bereichen

- Lehrlinge

- Consultants

- Developer & Architects

» Testing Specialists

» SalesExperts

»  Business Analysts

youtube.com/user/Atos
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Atos IT Solutions and Services GmbH
Siemensstrafde 92
1210 Wien

Tel: +4350618 O : :
Ei\/[ail: austriaat@atosnet _] ObS.atOS.net/ aUStrla




Uber uns

Als grofster europaischer I'T-Dienstleister unterstuitzt
Atos Unternehmen weltweit mit Big Data, Cyber-
security, Digital Workplace, Cloud Services, SAP
HANA, Infrastruktur- und Datenmanagement sowie
Business- und Plattform-Losungen.

Wir:

» sind eine multikulturelle Organisation mit
insgesamt tiber 120000 MitarbeiterInnen in
73 Landern

» arbeiten an innovativen Projekten im Bereich
Digitalisierung

- sind Partner nationaler sowie internationaler
Kunden

- bieten Ihnen die Moglichkeit interessante Aus-
landserfahrung zu sammeln

Sie wollen etwas bewegen? Dann gestalten Sie
Ihre Zukunft mit uns!

“Durch die schnell voranschrei-
tende Digitalisierung entstehen
bei uns laufend neue nationale
und internationale Job-
moglichkeiten. Starten Sie jetzt
Ihre Karriere bei Atos in einem
Job der Zukunftl

Johann Martin Schachner,
CEO Atos Austria

Berufsbilder

Software Tester & Testmanager (im/w)

Planung und Definition von Testfallen, Generierung
von Testdaten, Konzeption und Durchfihrung von
Software Tests, Verfassung von Test-Reports
Einstiegsgehalt: ab € 38.000 jahrlich

Consultants IT & Digital Transformation (m/w)
Beratung verschiedener Kunden, Durchfiihrung von
Kundenworkshops, Begleitung und Leitung
spannender Digitalisierungsprojekte
Einstiegsgehalt: ab € 48.000 jahrlich

ni

SAP Consultants (m/w)

Konzepte und Losungen in verschiedenen SAP
Modulen entwickeln, Anforderungsanalyse bis Inbe-
triebnahme der spezifischen Losung, nationale und
internationale Rolloutprojekte

Einstiegsgehalt: ab € 48.000 jahrlich

Software Developer (m/w)

Applikationen auf Basis von Standardsoftware-
Losungen, Unterstiitzung der Kunden, Projektmit-
arbeit in Konzeptions-, Test- und Entwicklungsphasen
Einstiegsgehalt: ab € 38.000 jahrlich

Bewerbung
Haben Sie Interesse an einem unserer Jobs, dann
bewerben Sie sich unter jobs.atos.net/austria

Life at Atos

‘Am meisten Spafs an meiner
Arbeit macht mir die Zusam-
menarbeit mit unseren Kunden
und meinem Team. Neue Ideen
zu entwickeln, auszuprobieren
und zum Schluss zu einem
Ergebnis zu kommen, das einen
wirklichen Wert fur alle Seiten
hat”

Stephan Leiner, Chief Technology
Officer CEE

‘Dass Atos ein internationales
Unternehmen und ein Big
Player am Markt ist, merkt man
vor allem in den Projekten und
den Erfolgsaussichten. Man
kann viele Jobs, auch inter-
national, ausleben. Dasist sehr
interessant.”

Martin Koizar, Werkstudent im
Bereich Software Entwicklung

‘Der Zusammenhalt bei Atos
wird grof$ geschrieben und
die verschiedenen
Projektteams sind sehr
vielfaltig - das schatze ich

sehr.

Daniela Stoiber, Consultant &
Projektmanagerin Artificial
Intelligence Austria




